Wieruszowska Spoidzieinia Mieszkaniowa

jeqo 37, tel. 0-62/784-10-68
- Wamggﬂ%% WIERUSZOW Wieruszéw, dnia 22.03.2023 1.

tel.ffax 0-82/784-16-22

NIP19-00-13-308  Regon 000487380 g ONKURS

NA STANOWISKO CZL.ONKA ZARZADU
Wieruszowskiej Spétdzielni Mieszkaniowe] w Wieruszowie

Rada Nadzorcza
Wieruszowskiej Spdtdzielni Mieszkaniowej
98-400 Wieruszow, ul. Warynskiego 37
. oglasza ponowny konkurs na stanowisko

CZLONKA ZARZADU SPOLDZIELNI — ZASTEPCA PREZESA
w wymiarze potowy etatu

Oferty nalezy sklada¢ od 03.04.2023 r. do dnia 28.04.2023 r. godz. 12:00 w sekretariacie
Wieruszowskiej Spétdzielni Mieszkaniowej 98-400 Wieruszoéw, ul. Warynskiego 37 lub za
posrednictwem poczty/kuriera (liczy si¢ data doreczenia).

I. Wymaganie, jakie powinien speliaé kandydat
1. Wyksztatcenie minimum srednie, preferowane budowlane.

2. 10 letni staz pracy, w tym co najmniej 5-letnie do§wiadczenie na stanowisku kierowniczym
lub samodzielnym.

3. Znajomo$¢ zagadnien budowlanych, hydraulicznych lub instalacji sanitarnych.
4. Znajomo$¢ zagadnien zwigzanych z obstuga weztéw cieplnych.

5. Dobra znajomos¢ przepiséw prawa spétdzielczego i ustawy o whasnosci lokali oraz zasadach
funkcjonowania spétdzielni mieszkaniowej.

6. Umiej¢tnos¢ zarzadzania majatkiem i finansami spétdzielni.

7. Pozytywna komunikacja z czlonkami spétdzielni.

8. Komunikatywnos¢, rzetelnos¢ i umiej¢tno$é podejmowania decyzji.

9. Posiadanie pelnej zdolnosci do czynnosei prawnych.

10. Niekaralnos$¢, w tym takze za przestepstwa skarbowe.

11. Brak przeciwskazan zdrowotnych do pracy na stanowisku zarzadczym.

12. Znajomos¢ przepiséw Statutu Wieruszowskiej Spotdzielni Mieszkaniowej dotyczacych
zakazu konkurencji oraz spenienie warunkéw i nienaruszaniu zakazéw, o ktérych mowa w tych
przepisach.

IL. Aplikacja kandydata w konkursie powinna zawiera¢
1. CV wraz z kontaktowym numerem telefonu.

2. Podpisane o$wiadczenia kandydata i klauzula RODO — zatgcznik 11 2 (dostepne w biurze
spotdzielni i na witrynie internetowej www.wsm-wieruszow.net).
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I1I. Komisja konkursowa
1. Konkurs oglasza Rada Nadzorcza Spotdzielni, ktéra petni role Komisji Konkursowej.
2. Przewodniczacym Komisji Konkursowej jest Przewodniczacy Rady Nadzorczej.

3. W pracach Komisji Konkursowej mogg uczestniczy¢ z glosem doradczym osoby zaproszone
przez Rade Nadzorcza.

IV. Cel konkursu i tryb zglaszania kandydatow

1. Celem Konkursu jest wybor Cztonka Zarzadu — Zastepca Prezesa Wieruszowskiej Spotdzielni
Mieszkaniowe;j.

2. Warunkiem wzigcia udzialu w postepowaniu konkursowym jest ztozenie pisemnej oferty,
ktora nalezy sktada¢ w terminie okreslonym w ogloszeniu.

3. Oferte nalezy sklada¢ w zamknietej kopercie bezposrednio w sekretariacie Wieruszowskiej
Spotdzielni Mieszkaniowej w godzinach urzedowania w terminie i migjscu podanym
w ogloszeniu. Koperta powinna mie¢ dopisek:

»Postepowanie konkursowe na stanowisko
Czlonka Zarzadu — Zastepca Prezesa - nie otwiera¢".

Na kopercie nie umieszcza si¢ danych osobowych kandydata.
V. Rozstrzygnig¢cie konkursu
1. Rozstrzygniecie konkursu nastgpi na posiedzeniu Rady Nadzorczej.

2. Rada Nadzorcza moze zazada¢ od kandydatow dodatkowych dokumentow zwigzanych
z wymogami konkursu z okresleniem terminu ich przekazania.

3. Odrzuceniu podlega oferta:
1) niespetniajaca wymagan;
2) zawierajaca niekompletne dokumenty;
3) ktéra wplyneta po terminie wyznaczonym do sktadania ofert.

4. Rada Nadzorcza zastrzega sobie prawo zamknigcia konkursu bez wybrania ktérejkolwiek
z ofert.

5. Rada Nadzorcza zastrzega sobie prawo swobodnego wyboru kandydata oraz przyshuguje jej
prawo uniewaznienia konkursu bez podania przyczyny.

6. Rada Nadzorcza dokona oceny kandydatéw i zgodnie ze Statutem Spotdzielni oraz
Regulaminem Rady Nadzorczej, podejmie decyzje o wyborze jednego z nich na stanowisko
Czlonka Zarzadu — Zastepca Prezesa Wieruszowskiej Spotdzielni Mieszkaniowe;.

7. Spétdzielnia po zakonczeniu postepowania dokona zwrotu ztozonych dokumentdw
kandydatom, ktérzy nie zostali wybrani na stanowisko Czionka Zarzadu. Wymagany jest
osobisty odbidr dokumentéw w ciggu 1 miesigca od daty rozstrzygnigcia konkursu.
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Zalgcznik 1

KONKURS NA STANOWISKO CZLONKA ZARZADU — ZASTEPCA PREZESA
Wieruszowskiej Spotdzielni Mieszkaniowe;j

Ja nizej podpisany o$wiadczam:
1) o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnoscei;

2) o stanie zdrowia pozwalajacym na wykonywanie pracy na stanowisku okreslonym
w ogloszeniu o konkursie;

3) o nieprowadzeniu dziatalnosci konkurencyjnej wobec Wieruszowskiej Spotdzielni
Mieszkaniowe] w szczegolnosci o nieuczestniczeniu jako wspolnik lub czlonek wiadz
w podmiotach gospodarczych prowadzgcych dziatalno$¢ konkurencyjng wobec Spétdzielni.

4) o braku konfliktu interesoéw, w tym o braku pokrewienstwa lub powinowactwa z cztonkami
Rady Nadzorczej Spotdzielni;

5) 0 zachowaniu w tajemnicy uzyskanych w toku postepowania konkursowego danych
1 informac;ji dotyczacych dziatalno$ci Spétdzielni;

6) o niekaralno$ci za umy$lne przestepstwo, w tym przestepstwo skarbowe;

7) o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych kandydata dla potrzeb postgpowania
konkursowego zgodnie z zatgcznikiem 2.

podpis kandydata
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Zalgcznik 2

Klauzula informacyjna RODO
(rekrutacja)

Wyrazam zgodg¢ na przetwarzanie moich danych osobowych podanych w zataczonych
dokumentach aplikacyjnych, w tym w zalaczonym CV, przez Wieruszowska Spoétdzielnie
Mieszkaniowa 98-400 Wieruszéw, ul. Warynskiego 37 w celu udziatu w niniejszym naborze
zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27.04.2016 1.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i

w sprawie swobodnego przepltywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz.U. UE. L. 22016 r. Nr 119, str. 1) — dalej RODO.

Zostalem/am poinformowany/a, o tym, ze:

1. Administratorem moich danych osobowych podanych w dokumentach aplikacyjnych jest
Wieruszowska Spotdzielnia Mieszkaniowa 98-400 Wieruszow, ul. Warynskiego 37.

2. Dane osobowe beda przetwarzane w celach udziatlu w niniejszym konkursie.

3. Przyjmuje do wiadomosci, iz podanie danych osobowych w zakresie wynikajacym
Z przepisOw prawa pracy, jest niezbedne, aby uczestniczy¢ w konkursu. Podanie innych danych
jest w pelni dobrowolne.

4. Przetwarzanie podanych przeze mnie danych osobowych w toku obecnego naboru odbywa sig
W oparciu 0:

- przepisy prawa pracy, w tym Kodeksu pracy oraz ustawy o pracownikach samorzadowych
(art. 6 ust. 1 lit. c RODO), w zakresie wskazanym w tych przepisach

- dobrowolnie wyrazong zgodg (art. 6 ust. 1 lit. a oraz art. 9 ust. 2 lit. a RODO — w przypadku
podania danych nalezacych do szczegdlnych kategorii danych) w przypadku pozostalych
danych.

5. Mam prawo do zgdania od administratora dostepu do moich danych osobowych, ich
sprostowania, usuni¢cia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania, a takze prawo do przenoszenia danych oraz prawo do zlozenia o$wiadczenia

o cofni¢eiu kazdej wyrazonej zgody w kazdym czasie. Cofniecie zgody nie ma wplywu na
zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

6. Moje dane nie beda przekazywane do panstw trzecich/organizacji migdzynarodowych.
7. Moje dane nie beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany.

8. Przyshiguje mi prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego (Prezes Urzedu Ochrony
Danych Osobowych).

podpis kandydata
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